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大理市财政专项资金项目绩效目标申报表

（  2018 年度）

编制单位：中共大理市委组织部 联系电话：2327610

项目名称 非公有制经济组织

所属专项 非公有制经济和新社会组织党组织党建工作专项

州级主管部门 州委组织部 市财政对应科
室

市财政局行政政法科

市级主管部门 中共大理市委 具体实施单位 中共大理市委组织部

资金情况
（万元）

 年度资金总额： 125.78

    其中：财政资金 125.78

          其他资金

总
体
目
标

 目标1：发挥非公经济组织促进经济增长、优化产业结构、扩大劳动就业、繁荣城乡经济的作用。

 目标2：发挥社会组织参与社会管理、扩大公共服务的作用。

 目标3：激发非公经济组织和社会组织活力，增强党的阶级基础，扩大党的群众基础，夯实党的执政基础，

推动跨越发展。

年
度
目
标

 目标1：推动“两新”组织党组织学习教育常态化制度化深入开展，激发“两新”组织干事创业积极性、主

动性。

 目标2：开展“万名党员进党校”活动，提升“两新”组织党组织党员能力素质，积极为“两新”组织发展

添砖加瓦。

 目标3：调动“两新”组织党组织书记认真履行岗位职责，建强党的堡垒，充分发挥好政治核心作用。

绩效指标

一级

指标
二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标（30分）

 指标1：实现50％“两新”组织党组织完成规范
化达标创建任务。

全部完成，10分；未完成，0分
。

 指标2：让20％左右“两新”组织党组织党员进

各级党校参加学习培训。

全部完成，10分；未完成，1分

。

 指标3：完成非公党建信息管理系统建设任务，提
升“互联网＋非公党建”水平。

全部完成，10分；未完成，2分
。

质量指标（25）

 指标1：“两新”组织党组织规范化建设水平显著
提升，活动阵地实现“六有”。

全部完成，10分；未完成，3分
。

 指标2：广大党员政策理论水平、大局意识、政治

素养明显提高。

全部完成，10分；未完成，4分

。

 指标3：非公经济组织党组织可以实现动态管理。 全部完成，5分；未完成，0分。

时效指标（5）  指标1：2018年底完成。 全部完成，5分；未完成，0分。

成本指标（5）
 指标1：学习资料、各种设备购买。 全部完成，3分；未完成，1分。

 指标2：食宿条件的提供。 全部完成，2分；未完成，0分。

效
益
指
标

经济效益
指标（10）

 指标1：各非公企业顺利完成税收上缴任务。 全部完成，5分；未完成，3分。

 指标2：“两新”组织及时向职工兑付工资。 全部完成，5分；未完成，3分。

社会效益
指标（10）

 指标1：促进大量劳动力就业。 全部完成，5分；未完成，3分。

 指标2：维护社会和谐稳定。 全部完成，5分；未完成，3分。

生态效益
指标（5）

 指标1：“两新”组织党组织“三清洁”活动取得
成效。

全部完成，5分；未完成，3分。

 指标2：“两新”组织党组织助力洱海保护取得实

效。
成效明显，5分；不明显，3分。

可持续影响
指标（5）

 指标1：“两新”组织担当社会责任的意识显著增

强。

意识增强，5分；没有增强，0分

。

满意度
指标

服务对象
满意度指标（5）

 指标1：社会和职工对“两新”组织党组织的满意

情况。

满意度提升，5分；未提升，0分

。

单位负责人：谢莉 填报人：怀福念
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大理市财政专项资金项目绩效目标申报表

（  2018 年度）

编制单位：中共大理市委组织部 联系电话：2327610

项目名称 教育培训经费及其他

所属专项 党建工作专项

州级主管部门 州委组织部
市财政对应科

室
市财政局行政政法科

市级主管部门 中共大理市委 具体实施单位 中共大理市委组织部

资金情况
（万元）

 年度资金总额： 58.45

    其中：财政资金 58.45

          其他资金

总
体
目
标

 
 目标1：扎实开展全市农村党员教育管理。
 目标2：扎实开展全市社区党员教育管理。
 目标3：扎实开展全市大学生村官教育培训，加强对大学生村官的管理。
 目标4：开展活动，提高素质，为党代表发挥作用奠定基础、搭建平台。
 目标5：统筹做好市级优秀高层次人才的管理和服务工作 ，充分发挥优秀高层次人才助力全市中心工作
的积极作用。

年
度
目
标

 
 目标1：实现对农村党员开展多形式、分层次、全覆盖的教育培训，进一步坚定党员理想信念、增强党
性、提高素质。
 目标2：实现对社区党员开展多形式、分层次、全覆盖的教育培训，进一步坚定党员理想信念、增强党
性、提高素质。
 目标3：实现对大学生村官开展教育培训，做好大学生村官班排活动。
 目标4：充分调动党代表关心党的建设、参与党内事务和建言献策的主动性、创造性，进一步发挥党代
表在党代会闭会期间的作用。
 目标5：立足本职，履行市人才工作领导小组相关工作职责，完成对大理市第四届优秀高层次人才进行
体检及节假日走访慰问工作。
 

绩效指标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产
出
指
标

数量指标（25）

 指标1：全市农村党员教育培训全覆盖 全覆盖，5；未全覆盖，0

 指标2：全市社区党员教育培训全覆盖 全覆盖，5；未全覆盖，0

 指标3：全市大学生村官教育培训全覆盖 全覆盖，5；未全覆盖，0

 指标4：完成党代表培训、调研等活动 全部完成：5；未完成：0

 指标5：完成全市10个建档立卡贫困村的挂钩联系及作
用发挥。

全部完成，5；未完成，0分

质量指标（10）

 指标1：坚定农村党员理想信念、增强党性、提高素质

。
效果明显，2；无效果，0

 指标2：坚定社区党员理想信念、增强党性、提高素质

。
效果明显，2；无效果，0

 指标3：开展好大学生村官班排活动 效果明显，2；无效果，0

 指标4：为党代表开展活动创造良好环境，着力提高党

代表素质
效果明显，2；无效果，0

 指标5：通过双向选择，分配市级优秀高层次人才对全
市有需求的单位、乡（镇）、村定点帮扶有成效。  效果明显，2；无效果，0



附1-3：

大理市财政专项资金项目绩效目标申报表

（  2018 年度）

编制单位：中共大理市委组织部 联系电话：2327610

绩效指标

产
出
指
标

时效指标（10）

 指标1：2018年底完成 全部完成：2；未完成：0

 指标2：2018年底完成 全部完成：2；未完成：0

 指标3：2018年底完成 全部完成：2；未完成：0

 指标4：2017年底完成 全部完成：2；未完成：0

 指标5：2018年底完成 全部完成：2；未完成：0

成本指标（8）

 指标1：党员培训所需经费 全部完成：2；未完成：0

 指标2：开展大学生村官班排活动及教育培训所需经费 全部完成：2；未完成：0

 指标3：身体体检和慰问经费 全部完成：2；未完成：0

 指标4：用于党代表开展培训和调研活动的交通食宿等

相关费用支出
全部完成：2；未完成：0

效
益
指
标

经济效益
指标（5）

 指标1：党代表积极投身改革发展的实践 全部完成：2.5；未完成：0

 指标2：通过挂钩帮扶，使挂钩联系村集体经济有所增

加。
全部完成：2.5；未完成：0

社会效益
指标（12）

 指标1：坚定农村党员理想信念、增强党性、提高素质
。

效果明显，2；无效果，0

 指标2：坚定社区党员理想信念、增强党性、提高素质
。

效果明显，2；无效果，0

 指标3：开展好大学生村官班排活动，增强其扎根基

层，服务“三农”的意识。
效果明显，2；无效果，0

 指标4：增强党代表行权意识和责任感 效果明显，2；无效果，0

 指标5：全面提高党代表的理论素养和业务水平 效果明显，2；无效果，0

 指标6：发挥优秀高层次人才在脱贫攻坚、医疗、卫生
、文化等方面的引领带动作用。

效果明显，2；无效果，0

生态效益
指标（10）

 指标1：围绕生态建设等方面进行专题调研，提出可行

性意见建议；
全部完成：5；未完成：0

 指标2：发挥优秀高层次人才在洱海保护中的引领带动
作用。

全部完成：5；未完成：0

可持续影响
指标（10）

 指标1：提高村、社区党员队伍的素质。 效果明显，2；无效果，0

 指标2：提高大学生村官队伍的素质。 效果明显，2；无效果，0

 指标3：增强党代表的参政议政能力和履职能力 全部完成：2；未完成：0

 指标4：保证党代表素质与时俱进，体现先进性 全部完成：2；未完成：0

 指标5：优秀高层次人才的作用在挂钩联系村、镇的影
响力持续增强。

全部完成：2；未完成：0

满意度
指标

服务对象
满意度指标（10）

 指标1：在群众中做好带头作用，充分发挥农村党员党

员先锋模范作用。

作用发挥明显，2；作用不明

显，0

 指标2：在群众中做好带头作用，充分发挥社区党员党
员先锋模范作用。

作用发挥明显，2；作用不明
显，0

 指标3：积极投身洱海保护、脱贫攻坚等重点工作，确

实为群众服务。

作用发挥明显，2；作用不明

显，0

 指标4：代表联系党员和服务群众情况 全部完成：2；未完成：0

 指标5：社会和服务对象对优秀高层次人才的满意情况
。

全部完成：2；未完成：0

单位负责人：谢莉 填报人：王竞璟   杨同创  王伟


